
COMUNICADO DE PRENSA DEL CLUB DEPORTIVO HERBANIA 

  

EN MARCHA EL PROYECTO "HERBANIA JOVEN” 

  

-El Programa Social y Deportivo que beneficiará a unos 500 niños desfavorecidos de la 

capital 

-El Club Herbania fomenta la creación de empleo para parados de larga duración 

  

Puerto del Rosario (3/11/2010) El Club Deportivo Herbania, en colaboración con el 
Servicio Canario de Empleo Y Fondos Sociales Europeos,  puso en marcha este martes 
2 de noviembre un proyecto socio deportivo por un total 22.626.78€, que ayudará a 
aliviar, en parte, la difícil situación social por la que atraviesa la capital majorera. 

  

La iniciativa evitará, de paso,  la marginalidad laboral de un grupo de 5 personas, 
catalogadas como parados de larga duración, con reconocida experiencia en pedagogía, 
animación socio cultural, mediación intercultural, socorrismo acuático y monitor de 
actividades físico deportivas, según explicó Sergio Melían, presidente de la 
organización deportiva.  

  

La propuesta principal del proyecto, conocido como “Herbania Joven”, es la de dar 
un mejor servicio, sin ánimo de lucro, a unos 500 deportistas, en su mayoría de edad 
comprendida entre los 5 y los 18 años y  muchos de ellos residentes en los barrios con 
deficiencias  en actividades extraescolares, deportivas, culturales y recreativas. 

  

Unos 22.626.78€ euros se destinarán a cubrir sus costas laborales y salarios durante 
los seis meses que dura el programa, dinero que se sufragará con recursos del Fondo 
Social Europeo y el Servicio Canario de Empleo; mientras;  otros 8.000€, serán 
financiados por el mismo Club. Esta última cantidad se destinará a los materiales que 
sean demandados por las diferentes actividades del programa. 

  

La acción social del Herbania se proyectará desde las propias instalaciones del Club, 
el campo municipal de Los Pozos y el Estadio Francisco Melían, dándole continuidad a 
su línea de actuación a favor de la ciudad y de sus núcleos poblaciones más vulnerables, 
a partir de su proyecto de formación en el deporte base. 



  

Melían explicó, de otra parte, que en el momento de formular la propuesta, se tuvo 
en cuenta las escasas posibilidades que tienen los jóvenes capitalinos en su tarea de 
encontrar empleo, con el peligro de ocuparse en actividades nocivas si su desarrollo no 
se encausa debidamente de forma positiva como "lo hacemos  tradicionalmente en 
nuestra organización deportiva". 

  

PARADOS DE LARGA DURACIÓN           

                                                                    

En cuanto a las nuevas  personas vinculadas laboralmente al Herbania, 
Melían expuso que se ha vinculado a un Licenciado en Pedagogía cuya labor será la de 
coordinar y orientar a todas las personas jóvenes del ámbito insular, vinculadas al 
proyecto. Además impartirá, entre otras actividades,  una serie de Talleres de lectura, de 
psicomotricidad y de apoyo extraescolar en general.  

  

            De la animadora Sociocultural anotó que ella será quien deba planificar y 
poner en marcha las actividades lúdicas y educativas, velando por la formación 
académica y humana de la juventud de “Herbania Joven”. 

             

             Un papel importante será el que desempeñe el Mediador Intercultural durante 
este tiempo en diferentes puntos del municipio y en las distintas instalaciones deportivas 
en las que se realiza el mayor número de prácticas deportivas, lugares caracterizados por 
la presencia masiva de niños y jóvenes de diferentes nacionalidades,  razas, tendencias y 
edades. 

  

               Los monitores de actividades físico deportivas y acuáticas, lo harán en 
las piscinas del club y en las demás instalaciones como el Estadio de Los Pozos y el 
Francisco Melían donde se desarrollan la mayor parte de las actividades. 

  

 


